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Conditiile de eligibilitate sunt conditiile obligatorii prevazute de lege pentru

acordarea uneia sau mai multor componente ale venitului minim de
incluziune.

In cele ce urmeazi, vom prezenta CONDITII DE ELIGIBILITATE pentru:
 Ajutor de incluziune:
e Ajutor pentru familia cu copii:
« Masuri de asistenta sociala complementare:
- stimulente;
- facilitati contributive;
- alte drepturi complementare.
 Ajutoare de urgenta si /sau comunitare:
« Masuri de facilitare a accesului:
- pe piata muncii
- la servicii de sanatate si educatie
- la servicii sociale si locuire
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1. Conditii generale:

Titularul dreptului este persoana care indeplineste conditiile de eligibilitate prevazute de
prezenta lege si care completeaza cererea in format letric sau electronic pentru acordarea venitului
minim de incluziune, personal sau prin reprezentant, iar beneficiarul este familia/persoana singura.

In cazul familiei formate din sot, sotie si copii aflati in intretinere, reprezentantul familiei se
stabileste de catre soti sau, in caz de neintelegere intre acestia, de catre autoritatea tutelara.
Prevederile se aplica in mod corespunzator si in cazul familiei constituita din barbatul si femeia
necasatoriti care traiesc si locuiesc impreuna, cu copiii lor necasatoriti si/sau ai fiecaruia dintre ei,
avand varsta de pana la 18 ani sau de pana la 26 de ani daca urmeaza o forma de invatamant -
cursuri de zi, organizata potrivit legii, care locuiesc impreuna, daca aceasta situatie se confirma la
verificarea in teren;

Tn cazul familiei monoparentale, reprezentantul familiei este persoana singura.

In cazul persoanei singure care are copii in intretinere si nu a implinit varsta de 18 ani,

reprezentantul familiei este persoana singura, daca are capacitate deplina de exercitiu, capacitate
de exercitiu anticipata sau, dupa caz, reprezentantul legal al acesteia.
Venitul minim de incluziune se acorda la cererea completata pe suport hartie sau in format
electronic de catre persoana indreptatita, de reprezentantul familiei sau reprezentantul legal al
persoanei indreptatite, insotita de declaratia pe propria raspundere privind veridicitatea datelor
inscrise in cerere, de un _angajament de plata pentru situatiile in care se pot constata drepturi
acordate necuvenit, precum si de documente doveditoare.
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- In cazul persoanelor singure si familiilor beneficiare de venit minim de incluziune care solicita si/sau
primesc drepturile prevazute de ajutorul pentru incalzire si suplimetul pentru energie este obligatorie
efectuarea anuala a verificarii in teren a indeplinirii criteriilor de eligibilitate si a conditiilor de
acordare a dreptului prevazute de prezenta lege, inainte de inceperea sezonului rece si, respectiv,
dupa terminarea acestuia.

-In situatia in care titularul dreptului sau oricare dintre membrii familiei acestuia refuza s& furnizeze
informatiile necesare pentru completarea fisei prevazute la alin. (3) se considera ca nu sunt
indeplinite conditiile de acordare a venitului minim de incluziune.

2.Ajutor de incluziune

= Se acorda familiilor cu venituri situate sub 275 de lei, pentru asigurarea necesitatilor zilnice de
viata;

= Se acorda pana la un venit net lunar ajustat de 400 de lei inclusiv, care se ia in calcul la stabilirea
veniturilor persoanei singure cu varsta de cel putin 65 de ani;

Pot beneficia de venit minim de incluziune familia si persoana singura:

= lipsita de venituri sau ale carei venituri nu acopera nivelul de trai minimal si ale caror venituri nete
lunare ajustate sunt de pana la 700 de lei inclusiv;

= Th cazul in care cel putin unul dintre membrii familiei are in proprietate, inchiriere, comodat ori alt3
forma de detinere cel putin unul dintre bunurile cuprinse in Lista bunurilor ce conduc la excluderea
acordarii venitului minim de incluziune, aceasta nu beneficiaza de acest drept;
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= In cazul familiei care locuieste si gospodareste impreund cu alte familii ori persoane singure si
contribuie impreuna la achizitionarea sau realizarea unor bunuri si a unor venituri din valorificarea
acestora ori la consumul acestora, la stabilirea veniturilor familiei se iau in considerare atat veniturile
nete lunare proprii, cat si partea ce i revine de drept din veniturile lunare nete, realizate in comun de
persoanele din gospodarie, astfel cum este definita in art. 6 lit. o) din Legea nr. 292/2011, cu
modificarile ulterioare.

» Persoanele apte de munca care nu realizeaza venituri in baza unui contract individual de munca,

¢« ega Ve e

raport de serviciu sau alta forma legala de angajare si nici din activitati independente sau activitati
agricole, asa cum sunt acestea definite de Legea nr. 227/2015, cu modificarile si completarile
ulterioare, se iau in considerare la stabilirea numarului membrilor de familie pentru determinarea
nivelului de venit al familiei daca se afla in una dintre urmatoarele situatii:

a) sunt inregistrate la agentia teritoriala pentru ocuparea fortei de munca ca persoane in cautarea
unui loc de munca, in conditiile Legii nr. 76/2002, cu modificarile si completarile ulterioare, si nu au
refuzat un loc de munca ori participarea la serviciile pentru stimularea ocuparii fortei de munca si de
formare profesionala oferite de aceste agentii;

b) nu se afla in situatia prevazuta la lit. a) si se afla pe lista comunicata, din oficiu, in conformitate
cu prevederile art.27"4 alin.(2), de catre serviciul public de asistenta sociala la agentia teritoriala
pentru ocuparea fortei de munca in a carei raza teritoriala isi au domiciliul sau resedinta, pentru a fi
inregistrate ca persoane aflate in cautarea unui loc de munca.
= Prevederile pentru persoanele apte de munca se aplica si persoanelor fara adapost, numai daca
acestea se afla in evidenta agentiei teritoriale pentru ocuparea fortei de munca competente de la

nivelul unitatilor administrativ-teritoriale in care traiesc.
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Face exceptie de la aceste prevederi persoana aptd de munca ce se afld in una dintre urmdtoarele
situatii:

a) asigurd cresterea si ingrijirea unuia sau mai multor copii in varstd de pand la 7 ani, in situatia in
care, pe raza teritoriald a localitatii in care isi au domiciliul/resedinta persoana aptd de muncad cu
copiii aflati in intretinere, nu existd servicii sociale sau educationale care asigurd servicii de
supraveghere si educatie pe timpul zilei;

b) asigurad cresterea si ingrijirea unuia sau mai multor copii in varsta de pand la 12 ani, respectiv 16
ani in cazul copiilor din familia monoparentald, in situatia in care, pe raza teritoriald a localitdtii in
care isi au domiciliul/resedinta persoana apta de munca cu copiii aflati in intretinere, nu exista
servicii sociale de tip centre de zi care asigura servicii de supraveghere si educatie pe timpul zilei
si/sau servicii de tip afterschool;

C) asigurd cresterea si ingrijirea, potrivit legii, a unuia sau mai multor copii in varsta de pana la 18
ani, dacd acesta/acestia este/sunt incadrat/incadrati in grad de handicap/dizabilitate grav/a sau
accentuat/a dovedit prin certificat eliberat in conditiile legii;

d) asigura ingrijirea uneia sau mai multor persoane cu handicap/dizabilitate grav/grava care nu
beneficiaza de asistent personal, in conditiile legii;

e) asigurd ingrijirea uneia sau mai multor persoane varstnice dependente, astfel cum sunt definite
in art. 1 alin. (3) din Hotdrdrea Guvernului nr. 886/2000 pentru aprobarea Grilei nationale de evaluare
a nevoilor persoanelor varstnice, care nu beneficiaza de ingrijitor la domiciliu, in conditiile legii;

f) urmeaza forma de organizare a invatamdantului preuniversitar, respectiv invatamant cu frecventd,
prevdzutd de Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare;

g) participa la un program de pregatire/reconversie profesionald;

h) este incadrata in munca.
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- In perioada in care unul dintre soti este detasat pe perioada determinatd in interes de serviciu ori
efectueaza serviciul militar pe baza de voluntariat, conditia de a locui impreuna se considera
indeplinita.

3. Ajutor pentru familia cu copii:
« Se acorda familiilor cu venituri situate sub 700 de lei, care au in intretinere unul sau mai multi copii
in varsta de pana la 18 ani.
« in cazul familiilor care au in intretinere copii de varsta scolara, ajutorul pentru familia cu copii se
acorda in cuantumurile prevazute la art. 18, cu conditia ca fiecare copil sa fie inscris si sa frecventeze
fara intrerupere o forma de organizare a invatamantului preuniversitar, respectiv invatamant cu
frecventa, prevazuta de Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, cu exceptia celor
care le intrerup din motive medicale.
o Cuantumul ajutorului pentru familia cu copii, acordat potrivit prevederilor alin. (1), se diminueaza in
raport cu numarul de copii din familie, dupa cum urmeaza:

a) cu 50% din cuantumul ce revine fiecarui copil din familie, pentru luna in care acesta inregistreaza
mai mult de 15 absente nemotivate;

b) cu cuantumul ce revine fiecarui copil din familie pentru luna in care copilul inregistreaza mai mult
de 30 de absente nemotivate;

c) cu cuantumul ce revine fiecarui copil din familie, pe perioada in care copilul intrerupe anul scolar,
cu exceptia situatiilor in care intreruperea este cauzata din motive de natura medicala;

d) cu cuantumul ce revine fiecarui copil din familie, pe perioada cand copilul repeta anul scolar din
alte motive decat cele de natura medicala.
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« In situatia in care unul dintre copii nu mai frecventeaza cursurile scolare, acesta nu mai este luat in
considerare nici la stabilirea venitului net lunar ajustat si nici la stabilirea cuantumului ajutorului
pentru familia cu copii.

« in cazul in care copilul care frecventeaza scoala a implinit varsta de 18 ani in cursul unui an scolar,
ajutorul pentru familia cu copii se acorda pana la finalizarea anului scolar in care este inscris.

 Pentru lunile in care se acorda vacanta scolara, potrivit legii, ajutorul pentru familia cu copii se
acorda in cuantumurile prevazute la art. 18 alin. (2) - (5).

e Pentru familiile care au 1in fintretinere copii cu handicap/dizabilitate grav/grava sau
accentuat/accentuata, de varsta scolara, conditia privind frecventarea fara intrerupere a unei forme
de organizare a invatamantului preuniversitar, respectiv invatamant cu frecventa, nu se aplica.

« Asistentul maternal profesionist beneficiaza de ajutorul pentru familia cu copii doar pentru copiii sai,
luandu-se in considerare la stabilirea dreptului toate veniturile realizate de membrii familiei, cu
exceptia celor provenite din alocatiile de plasament si alte sume acordate asistentului maternal ca
urmare a instituirii masurii plasamentului, in conditiile legii.

« In situatia in care copiii aflati in intretinere urmeaza o forma de invatdmant in alta localitate decat
cea de domiciliu sau de resedinta, conditia de a locui impreuna se considera indeplinita si pe perioada
respectiva.

« In situatia in care copiii in varsta de pana la 18 ani urmeaza o formad de invatamant in strainatate,
acestia sunt luati in calcul la stabilirea dreptului la venit minim de incluziune doar daca reprezentantul
legal al copilului prezinta, din 6 in 6 luni, documentul eliberat de unitatea de invatamant din
strainatate, in conditiile legislatiei statului respectiv, din care sa rezulte frecventarea de catre copii a
cursurilor, precum si numarul absentelor inregistrate de acestia, in vederea stabilirii cuantumului in
conditiile prevazute la art.19 alin. (2).
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Exceptie: Prevederile pentru persoanele apte de munca nu se aplica in cazul persoanelor singure si
membrilor de familie care solicitd venit minim de incluziune numai pentru componenta reprezentatd
de ajutorul pentru familia cu copii.

» » Planul National
de Redresare si Rezilienta

4.Masuri de asistenta sociala complementare:

Stimulente:

% pentru ca 50% din totalitatea veniturilor realizate, dar nu mai mult de 500 de lei/familie, sa nu se
ia in calcul la stabilirea veniturilor nete lunare ale familiei trebuie ca unul sau mai multi membri ai
familiei sa realizeze venituri in baza unui contract individual de munca, raport de serviciu sau a altei
forme legale de angajare sau membrii familiei sa desfasoare activitati independente ori agricole
(art.11);

% pentru prelungirea acordarii ajutorului de incluziune pentru o perioada de 6 luni, in cuantumul
primit anterior angajarii, trebuie ca persoanele apte de munca beneficiare de ajutor de incluziune sa
se angajeze cu contract individual de munca sau in baza unui raport de serviciu, pentru o perioada de
cel putin 24 de luni consecutive (art.11).

Facilitati contributive:
% constituie asigurarea in sistemul asigurarilor sociale de sanatate, fara plata contributiei de
asigurari sociale de sanatate, in conditiile prevazute de art. 154 din Legea nr. 227/2015 privind Codul
fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.
Pentru acordarea acestor facilitati persoanele trebuie sa indeplineasca doar conditiile pentru
acordarea venitului minim de incluziune, adica sa fie beneficiari de venitului minim de incluziune.
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Alte drepturi complementare: constituie transferuri financiare si/sau sprijin in natura, cu scopul de
a facilita incluziunea sociala si prevenirea riscului de excluziune sociala, acordate beneficiarilor de
venit minim de incluziune sau altor categorii aflate in situatii deosebite, constand, dupa caz, in:

a) plata asigurarii obligatorii a locuintei in conditiile Legii nr. 260/2008 privind asigurarea
obligatorie a locuintelor impotriva cutremurelor, alunecarilor de teren si inundatiilor - trebuie sa
indeplineasca doar conditiile pentru acordarea venitului minim de incluziune, adica sa fie beneficiari de
venitului minim de incluziune;

b) acordarea de ajutoare comunitare si de urgenta destinate sprijinirii familiei/persoanei
singure pentru depasirea unor situatii de dificultate temporara si prevenirea sau reducerea riscului de
saracie si excluziune social - persoanele care solicita trebuie sa faca dovada situatie de dificultate
temporara in care se afla. Nu este necesar sa fie si beneficiare de venit minim de incluziune;

c) accesul la masuri de sprijin financiar pentru promovarea si sustinerea frecventarii
cursurilor de invatamant, organizate in conditiile legii de catre beneficiarii venitului minim de
incluziune - trebuie sa indeplineasca doar conditiile pentru acordarea venitului minim de incluziune,
adica sa fie beneficiari de venitului minim de incluziune;

d) masuri de stimulare a ocuparii prevazute de Legea nr. 76/2002 privind sistemul
asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si alte masuri care sa conduca la accesul persoanelor beneficiare de venit minim de
incluziune la un loc de munca - trebuie sa indeplineasca doar conditiile pentru acordarea venitului
minim de incluziune, adica sa fie beneficiari de venitului minim de incluziune;

e) accesul la serviciile sociale disponibile, in functie de nevoile identificate in vederea
depasirii situatiilor de dificultate - trebuie sa indeplineasca doar conditiile pentru acordarea venitului
minim de incluziune, adica sa fie beneficiari de venitului minim de incluziune;

>I » Planul National
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Atentie! - Solicitantul dreptului la venit minim de incluziune se inregistreaza, din oficiu, ca solicitant
de servicii sociale.(art.27"1)

” » Planul National
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5. Ajutoare de urgenta si /sau comunitare:

- se acorda pentru situatii de dificultate ale unuia sau mai multor membri din familie a caror nevoie
identificata constituie o situatie particulara si necesita interventie individualizata;

- nu este necesar ca persoanele care solicita aceste drepturi sa fie beneficiare de venit minim de
incluziune.

6. Masuri de facilitare a accesului:

“*pe piata muncii

“+la servicii de sanatate si educatie

++ a servicii sociale si locuire

- se acorda pentru situatii de dificultate ale unuia sau mai multor membri din familie a caror nevoie
identificata constituie o situatie particulara si necesita interventie individualizata;

- nu este necesar ca persoanele care solicita aceste drepturi sa fie beneficiare de venit minim de
incluziune.
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Nr. Admitere Suspendare Modificare Debit Incetare

crt.

1 | OUG nr. 113/2011 | OUG nr. 113/2011|OUG nr. 113/2011|0OUG nr. 113/2011| OUG nr. 113/2011
privind organizarea si|privind organizarea si|privind organizarea si|privind organizarea si|privind organizarea si
functionarea Agentiei | functionarea Agentiei| functionarea Agentiei| functionarea Agentiei | functionarea Agentiei
Nationale pentru Plati| Nationale pentru Plati| Nationale pentru Plati| Nationale pentru Plati| Nationale pentru Plati si
si Inspectie Sociala, cu|si Inspectie Sociala, cu|si Inspectie Sociala, cu|si Inspectie Sociala, cu| Inspectie Sociala, cu
modificarile si | modificarile si | modificarile si | modificarile si | modificarile si
completarile completarile completarile completarile completarile ulterioare.
ulterioare. ulterioare. ulterioare. ulterioare.

2 |H.G. nr.151/2012 | H.G. nr.151/2012 | H.G. nr.151/2012 | H.G. nr.151/2012| H.G. nr.151/2012 privind
privind aprobarea | privind aprobarea | privind aprobarea | privind aprobarea | aprobarea Statutului
Statutului propriu de|Statutului propriu de|Statutului propriu de|Statutului propriu de|propriu de organizare si
organizare si | organizare si| organizare si| organizare si| functionare al Agentiei
functionare al Agentiei [ functionare al Agentiei| functionare al Agentiei [ functionare al Agentiei|Nationale pentru Plati si
Nationale pentru Plati|Nationale pentru Plati| Nationale pentru Plati|Nationale pentru Plati| Inspectie Sociala
si Inspectie Sociala si Inspectie Sociala si Inspectie Sociala si Inspectie Sociala

3 |Art.38alin.35si5, art.41, art.67 alin.1, |art.41, art.70, art.71 art.41, art.78 , art.88 [Art.40alin.5si 7, art.41,
art.41, art.88 Legea art.71 alin.2, art.88 alin.2 , art.88 Legea [Legeanr. 196/2016 art.88 Legeanr.
nr. 196/2016 Legea nr. 196/2016 nr. 196/2016 privind venitul minim | 196/2016
privind venitul minim | privind venitul minim | privind venitul minim | de incluziune privind venitul minim de
de incluziune de incluziune de incluziune incluziune

4 [Art.45 H.G. nr. Art.50 H.G. nr. Art.42 H.G. nr. Nu exista temei legal | Art.51 alin.2 H.G. nr.
1154/2022 1154/2022 1154/2022 in H.G. nr. 1154/2022 |1154/2022

pentru aprobarea
Normelor metodologice
de aplicare a
prevederilor Legii nr.
196/2016 privind
venitul minim de
incluziune

pentru aprobarea
Normelor metodologice
de aplicare a
prevederilor Legii nr.
196/2016 privind
venitul minim de
incluziune

pentru aprobarea
Normelor metodologice
de aplicare a
prevederilor Legii nr.
196/2016 privind
venitul minim de
incluziune

pentru aprobarea
Normelor metodologice
de aplicare a
prevederilor Legii nr.
196/2016 privind
venitul minim de
incluziune

pentru aprobarea
Normelor metodologice
de aplicare a
prevederilor Legii nr.
196/2016 privind venitul
minim de incluziune




